PREFEITURA MUNICIPAL
DE DURANDE

CNPJ 66.232.547/0001-20

Portaria n° 223 de 30 de maio de 2023.

Dispoe sobre concessdo de férias
regulamentares a servidor que menciona e

contém outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Durandé, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes,
constitucionais e legais, tendo em vista o disposto no art. 93, inciso VI c/c art. 142, inciso |l

da Lei Organica Municipal e Estatuto dos Servidores Publico,

Considerando o requerimento formulado pelo servidor Joaquim Neto de Paiva, operdrio
bracal, efetivo, o qual requer a concessdo de férias regulamentares, acrescidas de

adicional de 1/3 (um terco);

Considerando os termos do art. 7° inciso XVII c/c art. 39 §3° ambos da Constituicdo
Federal que prevé gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, um terco a mais
do que o saldrio normal, e considerando o art. 70 e 78 do Estatuto dos Servidores Publicos

do Municipio, bem como as disposicées confidas na Lei Organica do Municipio, Resolve;

Art. 1° - Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares, acrescida de adicional de 1/3

ao servidor Joaquim Neto de Paiva, operdrio bracal, efetivo, a contar de 19.06.2023 a

18.07.2023, na forma do art. 70 e 78, do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio, c/c
art. 7°. inciso XVIl e art. 39 §3° ambos da ConstituicGo Federal e as disposicoes contidas

na Lei Organica do Municipio.

Arl. 2° - As férias concedidas nesta portaria se referem ao periodo aquisitivo de 02.05.2022
a 02.05.2023.

Art. 3° - Determina-se ao Departamento de Recursos Humanos — DRHU, que adote as
medidas necessadrias objetivando o cumprimento do disposto nesta Portaria e anotacoes

de estilo.

Arl. 4° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 5° - Revogam-se as disposicées em contrdrio.

Prefeitura Municipal de Durandé/MG, 30 de maio de 2023.
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