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PODER EXECUTIVO 
 
 

LEI MUNICIPAL 782 DE 1º DE SETEMBRO DE 2022. 
 

Regulamenta a fixação do piso salarial dos Agentes Comunitários de Saúde e dos 
Agentes de Controle de Endemias, nos termos da Emenda Constitucional nº. 120/2022, 
e dá outras providências. 

 
O povo do Município de Durandé, Estado de Minas Gerais, por seus representantes na Câmara Municipal aprovou e eu, 
Prefeito Municipal, no uso de suas atribuições legais conferidas pela Constituição Federal e na Lei Orgânica do Município, 
sanciono a seguinte Lei: 
 
Art. 1º. Fica regulamentado o vencimento dos cargos de Agentes Comunitários de Saúde (ACS) e dos Agentes de 
Controle de Endemias (ACE) desta Municipalidade, em R$ 2.424,00 (dois mil quatrocentos e vinte e quatro reais), 
conforme previsão da Emenda Constitucional nº 120/2022, publicada em 06 de maio de 2022. 
 
Art. 2º. As despesas decorrente da implementação desta lei correrão pelas dotações orçamentárias própria, suplementadas 
se necessário. 
 
Art. 3º.  Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 
 
Art. 4º. Revogam-se as disposições em contrário 
 
Prefeitura Municipal de Durandé-MG, 1º de setembro de 2022. 
 

José Elias Rodrigues Pereira 
Prefeito Municipal 

 
 

Portaria nº 399 de 1º de setembro de 2022. 
 

Dispõe sobre concessão de licença prêmio a servidor que menciona e contém outras 
providências. 

 
O Prefeito Municipal de Durandé, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuições, constitucionais e legais, 
tendo em vista o disposto no art. 93, inciso VI e VIII, da Lei Orgânica Municipal, e; 
 
Considerando o requerimento de concessão de licença prêmio formulado pela servidora Simone Vieira Tuelher, 
professora, efetiva; 
 
Considerando que a cada período de cinco anos de efetivo e ininterrupto exercício de serviço prestado a Prefeitura 
Municipal de Durandé, o servidor fará jus a 03 (três) meses de licença, a título de prêmio por assiduidade, nos termos do 
art. 69 d Lei 521/2013f e art. 94 da Lei 638/2017; Resolve: 
 
Art. 1º - Conceder 01(um) mês de licença a título de prêmio por assiduidade à servidora Simone Vieira Tuelher, a contar 
de 14.09.2022, na forma do art. 69 da Lei nº. 521/2013 c/c art. 94 da Lei 638/2017 e Lei Orgânica do Município. 
 
Art. 2º - A Licença-Prêmio a que se trata o artigo anterior refere-se ao 1º mês do período de 10.04.2011 a 09.04.2016, 
ficando o 2º e 3º mês do período a ser concedido em momento oportuno. 
 
Art. 3º - Finda a licença em 13.10.2022, o servidor deverá reassumir imediatamente o exercício do cargo. 
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Art. 4º - Determina-se ao Departamento de Recursos Humanos – DRHU, que adote as medidas necessárias objetivando 
o cumprimento do disposto nesta Portaria e anotações de estilo. 
 
Art. 5° - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
 
Art. 6º - Revogam-se as disposições em contrário. 
 
Prefeitura Municipal de Durandé, 1º de setembro de 2022. 
 

José Elias Rodrigues Pereira 
Prefeito Municipal 

 
 

Portaria nº 398 de 1º de setembro de 2022. 
 

Dispõe sobre concessão de férias regulamentares a servidor que menciona e contém 
outras providências. 

 
O Prefeito Municipal de Durandé, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuições, constitucionais e legais, 
tendo em vista o disposto no art. 93, inciso VI e VIII, da Lei Orgânica Municipal, e; 
 
Considerando o requerimento formulado pelo servidor Rogério Lopes de Paiva, operário braçal, efetivo, o qual requer a 
concessão de férias regulamentares, acrescidas de adicional de 1/3 (um terço); 
 
Considerando os termos do art. 7º, inciso XVII c/c art. 39 §3º ambos da Constituição Federal que prevê gozo de férias 
anuais remuneradas com, pelo menos, um terço a mais do que o salário normal, e considerando o art. 70 e 78 do Estatuto 
dos Servidores Públicos do Município, bem como as disposições contidas na Lei Orgânica do Município; 
 
Art. 1º - Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares, acrescida de adicional de 1/3 ao servidor Rogério Lopes de 
Paiva, operário braçal, efetivo, a contar de 23.08.2022 a 21.09.2022, nos termos do art. 70 e 78, do Estatuto dos Servidores 
Públicos do Município, c/c art. 7º. inciso XVII e art. 39 §3º ambos da Constituição Federal e as disposições contidas na 
Lei Orgânica do Município. 
 
Art. 2º - As férias concedidas nesta portaria se referem ao período aquisitivo de 01.08.2021 a 31.07.2022. 
 
Art. 3º - Determina-se ao Departamento de Recursos Humanos – DRHU, que adote as medidas necessárias objetivando 
o cumprimento do disposto nesta Portaria e anotações de estilo. 
 
Art. 4° - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 23.08.2022. 
 
Art. 5º - Revogam-se as disposições em contrário. 
 
Prefeitura Municipal de Durandé/MG, 1º de setembro de 2022. 
 

José Elias Rodrigues Pereira 
Prefeito Municipal 
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Processo Seletivo Simplificado nº. 007 de 18 de agosto de 2022. 
 

Ato de Resultado Preliminar 
 
A Prefeitura Municipal de Durandé, por meio da Secretaria Municipal de Saúde, e em conformidade com o estabelecido 
no edital nº. 07 de 18 de agosto de 2022, que regulamenta o Processo Seletivo Simplificado, destinado ao preenchimento 
de 01 (uma) vaga para o cargo de Psicólogo NASF; 01 (uma) vaga para o cargo de educador físico; e 01 (uma) vaga para 
o cargo de nutricionista, todos em caráter temporário para atender excepcional interesse público da Prefeitura Municipal 
de Durandé-MG, faz publicar o RESULTADO PRELIMINAR do processo seletivo. 
 

PSICÓLOGO - NASF 
Classificação Nome do Candidato CPF Graduação – 

requesito 
obrigatório. 

Pós-
Graduação 
Latu-Sensu. 

Mestrado 
Stricto-Sensu 

Doutorado  Total Pontuação 
Obtida 
 

Situação 

1º Eularia Aparecida 
Fernandes Ramos 

***..137.896-** Apresentou 0.0 0.0 0.0 0.0 Aprovado 

 
 

NUTRICIONISTA 
Classificação Nome do Candidato CPF Graduação – 

requesito 
obrigatório. 

Pós-
Graduação 
Latu-Sensu. 

Mestrado 
Stricto-Sensu 

Doutorado  Total Pontuação 
Obtida 
 

Situação 

1º Karuline Batista 
Vinand 

***219.807-** Apresentou 10.0 0.0 0.0 10.0 Aprovado 

 
 

EDUCADOR FÍSICO 
Classificação Nome do Candidato CPF Graduação – 

requesito 
obrigatório. 

Pós-
Graduação 
Latu-Sensu. 

Mestrado 
Stricto-Sensu 

Doutorado  Total Pontuação 
Obtida 
 

Situação 

1º Gedalino Elias 
Cypriano Barbosa 

***885.107-** Apresentou 10.0 0.0 0.0 10.0 Aprovado 

2º Laís Bernardo Pereira 
Andrade 

***.896.996-** Apresentou 0.0 0.0 0.0 0.0 Aprovado 

 
*Obs. Critério de desempate nos termos do Item 5.1 do Edital.                                                                                 
 
*Obs. Prazo para interposição de recurso de 2 (dois) dias úteis, nos termos do item 6.2 do Edital. 
 
Durandé-MG, 31 de agosto de 2022.                                                                                                                       
 

Thiago Ferreira da Silva 
 

Ed Lucas Henrique de Oliveira 
 

Monique Azevedo Fidelis 
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