PREFEITURA MUNICIPAL DE DURANDE

Lei Estadual n2 10.704 de 27 de abril de 1992 — Area 217,778 km2 — CNPJ 66.232.547/0001-20

EDITAL N. 005 DE 05 DE MAIO DE 2022,

Edital de processo seletivo publico
simplificado, destinado ao preenchimento de
04 (quatro) vagas para o cargo de Enfermeiro
e 01 (uma) vaga para o cargo de técnico em
enfermagem ESF, em carater temporario para
atender excepcional interesse publico da
Prefeitura Municipal de Durandé-MG.

O Municipio de Durandé, por intermédio da Secretaria Municipal de Saude, com fundamento
no inciso IX do artigo 37 da Constituicdo da Republica de 1988 e demais normas pertinentes
e conforme as condi¢Oes estabelecidas neste Edital, resolve:

| - Abrir Processo de Selegéo Publica Simplificado para os cargos abaixo relacionados, para
atender excepcional interesse publico da administracao; e

Il - Constituir Comissao de Selecédo do Processo Seletivo.

Os cargos, nivel de escolaridade exigida, nUmero de vagas, vencimento e jornada de
trabalho s@o as que se apresentadas abaixo:

FUNCAO PUBLICA NIVEL DE NUMERO | REMUNERA | CARGA
ESCOLARIDADE DE CAO HORARIA
SEMANAL
EXIGIDO VAGA MENSAL
BRUTA
ENFERMEIRO 1 - ensino Superior | 04 R$ 2.354,80 | 40H
Completo;

2 - cargo de provimento
exclusivo de profissional
com formacgéo em
enfermagem;

3 — Possuir registro junto ao
Conselho  Regional de

Enfermagem.
TENICO EM 1 — Ensino Médio | 01 R$ 1.500,00 | 40H
ENFERMAGEM - Completo;

ESF
2 - Cargo de provimento

exclusivo de profissional
com formacdo no curso de
Técnico em Enfermagem;

3 — Possuir Registro junto
ao Conselho Regional de
Enfermagem.
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As atribuicdes dos cargos acima séo aqueleas descritas no ANEXO I, deste Edital.

Os candidatos aprovados no processo seletivo simplificado regido por este Edital cumprirdo
jornada de trabalho com registro biométrico de frequéncia, no a&mbito das areas de atuacao,
sob a direcdo da sua respectiva Secretaria, e celebrardo contrato administrativo por prazo
determinado com o Municipio de Durandé sob Regime Especial de Direito Administrativo.

1. DA INSCRICAO:

1.1 - O periodo de inscricbes sera nos dias 16 a 18 de maio de 2022, de 08h00min as
11h00min e de 12h00min as 17h00min, realizada presencialmente na sede da Prefeitura
Municipal de Durandé, sito na Av. Alvaro Moreira da Silva, n°. 615, Centro, Durandé/ MG.

1.2 - O prazo de inscri¢cdes podera ser prorrogado por ato dos Secretérios de Saude.

1.3 - Sera admitida a inscricao por terceiros, mediante procuragdo por instrumento particular
ou publico com reconhecimento de firma, assumindo o candidato total responsabilidade
pelas informacdes prestadas por seu procurador.

1.4 - No ato da inscri¢cdo, o candidato devera entregar 0s seguintes documentos:

| - Ficha de inscricdo, (a ser obtida no local indicado no item 1.1 — entregar devidamente
preenchida);

Il - apresentar RG e CPF; e

Il — Entregar envelope contendo a qualificdo exigida para o cargo e documentacdo para a
Qualificagédo Técnica, nos termos dispostos no item 3. do Edital;

IV — documentos do item 5, para fins de desempate.

2. DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA:

2.1 - O candidato portador de necessidades especiais participara do processo seletivo em
igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos.

3. DO PROCESSO DE SELECAO:

3.1 - O processo seletivo simplificado constar4 de etapa Unica de sele¢cdo denominada
Qualificagédo Técnica.

3.2 - Os candidatos deverdo entregar por ocasido da inscricdo os documentos relacionados
a seguir:

a) curriculo padronizado, conforme modelo apresentado no ANEXO llI;

b) copia simples da carteira de identidade ou de documento Unico equivalente, de valor
legal, com fotografia;

C) cépia simples do CPF, quando ndo constar do documento de identidade, ou do
Comprovante de Inscricdo no CPF, impresso a partir do endereco eletrbnico da
Secretaria da Receita Federal do Brasil, ou emitido pela entidade conveniada;
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d) copia do diploma de graduacdo em enfermagem para o cargo enfermeiro,
acompanhado de copia do registro no respectivo Conselho.

e) Copia do certificado/diploma de conclusédo do ensino médio e do curso de técnico em
enfermagem, para o cargo de Técnico em Enfermagem, acompanhado de cépia do
registro no respectivo conselho.

f) documentos comprobatérios da qualificacdo técnica, conforme item 4, se houver.

[T}

3.3 - A documentacéo listada no subitem anterior, alineas “a” a “e”, é de entrega obrigatdria.
A auséncia de quaisquer documentos implicara na eliminacéo do candidato.

3.4 - A documentacao listada na alinea “f” é de entrega facultativa e sera avaliada conforme
disposto no item 4.

3.5 - Toda a documentacdo mencionada devera ser encaminhada em envelope liso, tipo
pardo, lacrado com cola e rubricado no fecho principal, de forma a garantir a inviolabilidade

Rubrica do
Candidato

Processo Seletivo Simplificado S

Edital n2 05, de 05 de maio de 2022.

Nome Completo do(a) candidato(a ):

Recebido por:

Data/hora:

do envelope, modelo:

3.6 - O envelope com a documentacdo exigida devera ser entregue na sede da Prefeitura
Municipal de Durandé, sito na Av. Alvaro Moreira da Silva, n°. 615, Centro, Durandé/ MG.

3.7 - A Comissao, Secretario ou responsavel pelo recebimento, emitira recibo atestando
exclusivamente a entrega do envelope. O contetdo do envelope é de responsabilidade do
candidato. No recibo constardo nome, n° de inscri¢do, data e horério de entrega e 0 nome
da funcédo pleiteada.

3.8 - Nao sera admitido o encaminhamento de documentacao via fax, Correios ou e-mail.

3.9 - Toda a documentacdo devera ser entregue uma unica vez, ndo se admitindo
complementacgao, incluséo e/ou substituicdo de documentos, sob pena de eliminagdo do
processo seletivo.
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3.10 - Havendo mais de um envelope do mesmo candidato para a mesma funcéo,
prevalecera o primeiro entregue, ou seja, o de data e horario mais antigos.

3.11 - Os candidatos que, mesmo tendo preenchido o Formulario de Inscricdo, deixarem de
entregar a documentacdo exigida ou cujos envelopes néo estejam lacrados e rubricados no
fecho, ou que contenham alguma logomarca de empresas ou instituicdes estardo eliminados
do certame.

4. DA QUALIFICACAO TECNICA

4.1 - Para a realizacdo da Etapa Unica de Qualificagdo Técnica destinada a selec&o para o
exercicio das FungbGes Publicas dispostas no presente Edital, realizada em carater
eliminatério e classificatério, a Comissdo de Selecao analisara a documentacéo disposta no
ANEXO II.

4.2 - A comprovacdo da qualificagdo técnica somente serd computada como valida,
mediante a apresentacdo de COPIAS frente e verso de todos os documentos referentes a
qualificacdo, desde que estejam em conformidade com os critérios a seguir:

a) o comprovante de conclusdo de curso de graduagdo, pdés graduagdo, mestrado e
doutorado, devera ser expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC, somente
sendo aceitas certiddes ou declaracbes nas quais constem o nome da instituicdo,
assinatura e carimbo do representante da instituicdo de ensino, o nome do curso, a data de
concluséo e a carga horéaria cursada, dados necessarios a sua perfeita avaliacao;

b) quaisquer documentos provenientes do exterior, somente serdo considerados quando
traduzidos para o portugués, por tradutor juramentado, e se o respectivo comprovante de
concluséo do curso houver sido revalidado por instituicdo nacional competente para tanto.

) Experiéncia profissional na area da salde — comprovacdo mediante certiddo expedida pelo
orgdo responsavel, devidamente assinado.

4.3 - Os envelopes com a documentacdo exigida neste Edital serdo analisados dentro de
cinco dias, apos encerrada as inscrides, na sede da Prefeitura, pela Comisséo de Selecéo.

44 - Quando o nome do candidato for diferente do constante dos documentos
apresentados, devera ser anexado comprovante de alteracdo do nome (por exemplo:
certiddo de casamento).

4.5 - O candidato sera responséavel pela veracidade dos documentos apresentados assim
como por todas as informacdes prestadas no preenchimento do curriculo, sujeitando-se, no
caso de inveracidade das informacgdes ali constantes, as devidas sancdes legais, inclusive a
rescisdo do Contrato Administrativo, no caso de eventual aprovacao e contratacéo.

5. DO CRITERIO DE DESEMPATE

5.1 - Na hipétese de igualdade de pontos entre 2 (dois) ou mais candidatos serao utilizados,
sucessivamente, 0s seguintes critérios de desempate:

a) Maior de 60 anos de idade;

b) Obter maior pontuacéo em tempo de servi¢o na reparti¢cdo publica;
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c) Comprovacéo de exercicio das fungées de presidente e/ou mesario de processo eleitoral
— ( comprovacao mediante apresentacdo de certiddo/declaracdo da Justica Eleitoral);

d) Comprovacéo de participacdo como jurado — (comprovacéo mediante declaracéo/certidao
expedida pela Secretaria do Juizo do Tribunal do Jari.

e) Quantidade de dependentes legais menores de idade no momento da inscri¢éo;
f) o mais idoso (entre 18 e 60 anos de idade);
g) sorteio publico.

5.2 — No ato da inscrigdo, junto com os documentos exigidos no item 1.4, o candidato
devera apresentar a comprovacdo a que se refere as alineas A, B, C, D e E, do intem
anterior para analise em caso de empate.

6. DA DIVULGAGCAO DO RESULTADO E PRAZO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO:

6.1 - O resultado do processo seletivo sera divulgado no sitio eletrbnico:
<http://www.transparencia. _durande.mg.gov.br> e no Diario Oficial dos Municipios
<http://www.transparencia. _durande.mg.gov.br/diario-eletronico>, sendo de inteira
responsabilidade do candidato tomar ciéncia dos atos publicados, ndo cabendo a
administragdo qualquer comunicag&o por outros meios (via e-mail, fax, telegrama, etc.).

6.2 - O prazo para interposicdo de recurso serd de 2 (dois) dias uteis contados da
publicagdo dos resultados no Diério Oficial do Municipio de Durandé, a ser protocolado na
sede na sede da Prefeitura Municipal de Durandé, sito na Av. Alvaro Moreira da Silva, n°.
615, Centro, Durandé/ MG, nos termos do modelo de recurso constante no anexo IV ou
outro que preferir, desde que contenha os dados do candidatos e as informagtes
necessarias para analise.

7. DA CONTRATACAO:

7.1 - O candidato aprovado no Processo Seletivo Publico Simplificado de que trata este
Edital, quando convocado, sera contratado, se atendidas as seguintes exigéncias:

a) ter sido aprovado e classificado no processo seletivo, na forma estabelecida neste
Edital;

b) ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, na forma do disposto no art. 12 da Constituicdo Federal/88;

C) gozar dos direitos politicos;
d) estar quite com as obrigacées eleitorais;

e) estar quite com as obrigacdes do Servico Militar, para os candidatos do sexo
masculino;

f) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, no ato da contratacao;

g) possuir a formacéao e habilitacédo legal para o exercicio do cargo pleiteado;
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h) firmar Contrato Administrativo;

i) apresentar os seguintes documentos, a época da contratacéo:

Vi.

Vii.

viii.

Xi.

Xi.

Xiii.

Xiv.

original da carteira de identidade ou de documento Unico equivalente, de valor
legal, com fotografia;

original e fotocopia do CPF ou do Comprovante de Inscri¢cdo, impresso a partir do
endereco eletrbnico da Secretaria da Receita Federal do Brasil, ou emitido pela
entidade conveniada, no ato da inscricdo, desde que acompanhado de documento
de identificacdo do inscrito;

01 (foto) fotografias coloridas 3x4 recentes;

original e fotocopia do titulo de eleitor com comprovante de votagdo na ultima
eleicdo dos dois turnos, quando houver, ou comprovante de quitacdo com a
Justica Eleitoral, disponivel no endereco eletrébnico www.tse.gov.br;

original e fotocopia do certificado de reservista ou documento equivalente, se do
sexo masculino;

original e fotocépia de certiddo de casamento ou escritura publica de unido
estavel, se for o caso;

original e fotocdpia do PIS ou PASEP ou documento equivalente, caso seja
cadastrado;

original e fotocOpia do comprovante de residéncia atualizado (agua, energia ou
telefone);

original e fotocépia da identidade profissional;
aprovagdo em pericia médica admissional;
certidao Negativa de Débitos junto a Prefeitura Municipal de Durandé;

comprovante de abertura de conta individual junto ao Sicoob/Credicaf, conforme
formulario préprio a ser apresentado pelo Municipio, no ato da contratacao;

declaracdo de Bens e Valores, conforme formulério proprio apresentado pelo
municipio;

nao esteja exercendo outro cargo ou funcdo publica da Unido, a dos Estados e
Municipios, Autarquias, Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista,
conforme artigo 37, Inciso XVI e XVII, da Constituicdo Federal.

7.2 - O candidato devidamente convocado devera comparecer ao local indicado no Ato de
Convocacao para contratacdo, publicado no Diario Oficial do Municipio <http://www.
transparencia.durande..com.br/diario-eletronico>, para obtencdo de orientacbes e

procedimentos previstos no subitem 7.1, em até 05 (cinco) dias Uteis, sob pena de
eliminacdo do certame.
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7.3 - Para ser contratado, o candidato convocado devera apresentar a documentacao
exigida, bem como realizar todos os demais procedimentos exigidos, no prazo maximo de
10 (dez) dias Uteis, a fim de viabilizar sua contratacao e realizacao de pericia médica oficial.

7.4 - A falta de comprovacao de qualquer um dos requisitos especificados no item 7 e seus
subitens, assim como a reprovacdo em pericia médica oficial, impedir4 a contratacdo do
candidato.

8. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO:

8.1 - O processo seletivo tera validade de um ano, a contar da data de homologacdo do
resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, mediante Portaria a ser publicada
no Diério Oficial do Muncipio.

8.2 - Os candidatos aprovados e integrantes do cadastro de reserva serdo convocados, a
medida que forem surgindo vagas, dentro do prazo de validade do processo seletivo, até o
exaurimento de seu prazo de validade.

8.3 - O candidato aprovado que nao cumprir o disposto no Edital, bem como apresentar
irregularidade na documentacdo apresentada ou qualquer outra restricdo nao justificada,
serd eliminado do processo seletivo, hipétese em que poderd ser convocado o candidato
subsequente a ele na classificagéo, se houver.

9. DO CONTRATO

9.1 — A duracao do contrato serd de um ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, na
forma da legislacé@o vigente, a critério exclusivo do CONTRATANTE, por meio de Contrato
Administrativo e Termo de Aditivo especifico.

10. DA COMISSAO DE AVALIACAO:

10.1 - Cabera a Comisséo de Avaliacéo instituida pela Portaria Municipal n°. 151 de 07 de
marco de 2022, a analise e julgamento da qualificacdo técnica e dos eventuais recursos
interpostos, bem como a publicagéo de todos os atos praticados no sitio oficial da Prefeitura
de Durandé.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS:

11.1 - A Secretaria Municipal de Saude, a seu critério, por ato justificado da autoridade
competente, poderdo revogar no todo ou em parte esta selecdo se for considerado
inoportuno ou inconveniente ao interesse publico, sem que disso resulte para qualquer
interessado direito a ressarcimento ou indenizacéo.

11.2 - Este procedimento de selecdo ndo implica direito a contratacdo dos participantes
classificados, importando, entretanto, na irrestrita e irretratavel aceitagéo pelo candidato dos
termos e condi¢des deste Edital e a obrigacdo de cumprir com 0s termos estabelecidos em
eventual contratacéo.

11.3 - O candidato selecionado serd contratado por tempo determinado, para atender
excepcional interesse publico do Municipio de Durandé, devendo observar os deveres e
obrigacBes, previstas na Lei Municipal n°® 638/2017 que dispde sobre o Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio, e suas alteracoes.
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11.4 - Os candidatos aprovados neste processo seletivo serdo convocados conforme a
necessidade da administracao.

11.5 - Por se tratar de contratacdo para atender a excepcional interesse publico, o eventual
vinculo estabelecido com os profissionais selecionados ndo importa em continuidade de
servicos por tempo indeterminado, e em nenhuma hipotese gera estabilidade contratual com
0s Orgaos administrativos da esfera municipal, sendo que o contrato administrativo podera
ser extinto antes do término do prazo contratual, sem direito a indenizagdes:

| — por conveniéncia da administracao;
Il — quando o contratado incorrer em falta disciplinar;

Ill = por iniciativa do contratado, e neste caso, deverd comunicar o fato com 30(trinta) dias
de antecedéncia.

11.6 - Os candidatos classificados compordo o quadro selecionado para contratacao
temporaria e serdo convocados observando o somatério de pontos obtidos na qualificacéo
técnica, de acordo com a necessidade da Administragéo Publica Municipal.

11.7 - Em nenhuma hipétese sera devolvida a documentacao entregue.

11.8 - As publicagbes dos resultados do processo seletivo deverdo ser acompanhadas no
sitio oficial <http://www.transparencia.durande.mg.gov.br> e no Diario Oficial dos Municipios
<http://www. transparencia.durande..com.br/diario-eletronico>.

11.9 - O acompanhamento das publicacbes dos resultados, avisos e comunicados
relacionados ao processo seletivo é de responsabilidade exclusiva do candidato, nédo
obrigando a Prefeitura de Durandé realizar qualquer comunicagdo por outros meios (via e-
mail, fax, telegrama, telefone, etc).

11.10 - Comissdo de Selecdo, quando necessario, podera convocar outros agentes para
executar ou prestar apoio na realizacéo deste processo seletivo.

11.11 - Os casos omissos serdo analisados e deliberados pela Comissdo de Selecdo com
anuéncia da Secretaria Municipal de Saude.

11.13 - O Edital podera ser impugnado até o dia 12 de maio de 2022, através de peticdo a
Comisséo do Processo Seletivo, que devera ser protocolada na sede da Prefeitura Municipal
de Durandé, com endereco na Av. Alvaro Moreira da Silva, n°. 615, Centro, Durandé/ MG

12, DOS ANEXOS

ANEXO | — ATRIBUICOES DAS FUNCOES PUBLICAS

ANEXO Il - QUALIFICACAO TECNICA

ANEXO Il - CURRICULO PADRONIZADO

ANEXO IV — MODELO DE RECURSO José Elias Rodrigues Pereira

Durandé-MG, 05 de maio de 2022. Prefeito Municipal

Edinei Moisés Barbosa - Secretario Municipal de Saude
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ANEXO | ATRIBUICOES DAS FUNGOES PUBLICAS

Atribuicdes especificas:

ENFERMEIRO - Prestar assisténcia ao paciente e/ou usuério em postos de salude e em
domicilio; realizar consultas e procedimentos de maior complexidade e prescrevendo acoes;
Realizar consultas de enfermagem; prescrever acdes de enfermagem; prestar assisténcia
direta a pacientes graves; realizar procedimentos de maior complexidade; solicitar exames;
acionar equipe multiprofissional de saude; registrar observacoes, cuidados e procedimentos
prestados; analisar a assisténcia prestada pela equipe de enfermagem; realizar evolucéo
clinica de pacientes; Coordenar servicos de enfermagem; Padronizar normas e
procedimentos de enfermagem; monitorar processo de trabalho; aplicar métodos para
avaliagdo de qualidade; selecionar materiais e equipamentos; diagnosticar situacao;
identificar areas de risco; estabelecer prioridades; elaborar projetos de acdo; avaliar
resultados; Coordenar auxiliares e técnicos de enfermagem; Promover os cuidados
assistenciais diarios junto ao paciente; Realizar curativos e outros pequenos procedimentos;
Administrar dietas e medicamentos conforme as prescrigdes; Atualizar as informagfes dos
pacientes junto ao enfermeiro-chefe; Manter a equipe médica informada sobre a evolucdo
dos pacientes; Auxiliar os médicos do setor em seus atendimentos; Coordenar as limpezas
terminais (leitos, materiais, etc.); Preparar 0os pacientes para exames; Prezar e implementar
boas praticas de humanizacéo; Avaliar a qualidade dos insumos e materiais; Zelar pelas
boas préaticas da enfermagem; Realizar os primeiros socorros e zelar pela seguranca dos
pacientes; Realizar atualizag6es constantes e fazer parte de comissdes internas; participar
de programas e campanhas de saude; participar da elaboracdo de projetos e politicas de
saude; Comunicar-se: Trabalhar em equipe; demonstrar capacidade de lideranga;
demonstrar habilidade para negociacdo; Demonstrar competéncias pessoais; Demonstrar
flexibilidade, organizacéo, autocontrole; adaptar-se as situagdes; Executar outras tarefas de
mesma natureza e nivel, de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

TENICO EM_ENFERMAGEM — ESF — Executar, sob supervisdo, tarefas auxiliares de
enfermagem, utilizando procedimentos especificos para protecdo dos pacientes. Atender
pacientes encaminhando-os ao médico ou ao dentista; Verificar a pressdo e a temperatura
dos pacientes, anotando em prontuarios; Comunicar ao médico as condi¢cdes do paciente:
Auxiliar os profissionais de saude, fazendo curativos, imobilizacdes especiais, ministrar
medicamentos e outros tratamentos em situagfes de emergéncia; Preparar o paciente para
consultas e exames; Preparar e esterilizar instrumentos cirargicos; Fazer curativos,
nebulizacbes, inalacbes, segundo as prescricdes médicas; Administrar vacinas e injecoes,
soros e outros; Participar da campanha de vacinagdo; Comunicar a alta ao paciente aos
seus familiares; Fazer o balanco mensal dos medicamentos, bem como sua solicitacao;
Auxiliar a enfermeira na realizagdo dos programas educativos para grupos das
comunidades; Auxiliar médicos e odontélogos em palestras ou consultas realizadas nas
escolas municipais: Desenvolver atividades de identificador das familias de riscos junto aos
Agentes Comunitarios de Saude; Contribuir com o trabalho dos ACS’s no que se refere as
visitas domiciliares, quando solicitado; Acompanhar as consultas de enfermagem dos
individuos expostos as situagfes de risco para garantir urna melhor monitoria das suas
condi¢cBes de saude; Executar os procedimentos nas areas de atencao a crianca, a mulher,
ao adolescente, ao trabalhador e ao idoso, no controle de tuberculose, de hanseniase. das
doencas Crbnico degenerativas e infectocontagiosas, de Vvigilancia sanitaria e
epidemioldgica, segundo sua qualificacdo profissional; Zelar pelo patriménio sob sua
responsabilidade; Executar outros objetivos afins




PREFEITURA MUNICIPAL DE DURANDE

Lei Estadual n2 10.704 de 27 de abril de 1992 — Area 217,778 km2 — CNPJ 66.232.547/0001-20

ANEXO Il QUALIFICAGCAO TECNICA

Cargo de Enfermeiro

Item

Titulos

Pontuacéo
atribuida

Quantidade

Méaxima de
Titulos
considerada

NUmero maximo
de Pontos por
Item

Certificado/Diplom
a de curso de
P6s-Graduacao
Lato Sensu —
autorizado pelo
MEC, na area da
saude.

05 (cinco) pontos

02

10

Certificado/Diplom
a de curso de
Mestrado Stricto
Sensu —
autorizado pelo
MEC, na area da
saude.

10 (dez) pontos

01

10

Certificado/Diplom
a no curso de
Doutorado —
autorizado pelo
MEC, na area da
saude.

10 (dez) pontos

01

10

Experiéncia
Profissional na
area da saude.

0,1 (zero virgula
um) pontos por
més

100

10

Diploma de
Graduacéao

CONDICAO DE APROVACAO - REQUISITO
OBRIGATORIO - ESPECIFICO PARA O CARGO

PRETENDIDO.

Total de Pontos

40
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Cargo de Técnico em Enfermagem - ESF

Item

Titulos

Pontuacgéo
atribuida

Quantidade

Maxima de
Titulos
considerada

NUimero maximo
de Pontos por
Item

Certificado/Diplom
a de curso de
Graduacdo em
Enfermagem

05(cinco) pontos

01

05

Certificado/Diplom
a de curso de
P6s-Graduacao
Lato Sensu —
autorizado pelo
MEC, na area da
saude.

05 (cinco) pontos

02

10

Certificado/Diplom
a de curso de
Mestrado Stricto
Sensu —
autorizado pelo
MEC, na area da
saude.

10 (dez) pontos

01

10

Certificado/Diplom
a no curso de
Doutorado —
autorizado pelo
MEC, na area da
saude.

10 (dez) pontos

01

10

Experiéncia
Profissional na
area da saude.

0,1 (zero virgula
um) pontos por
més

100

10

Certificado de
Conclusao do
Ensino Médio;

Curso Técnico em
Enfermagem.

CONDICAO DE APROVACAO - REQUISITO
OBRIGATORIO - ESPECIFICO PARA O CARGO

PRETENDIDO.

Total de Pontos

45




PREFEITURA MUNICIPAL DE DURANDE
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ANEXO Il CURRICULO PADRONIZADO

Eu, ,portador do
RG , inscrito no CPF sob o n° , candidato(a) a
funcao publica de , apresento e declaro ser de minha exclusiva

responsabilidade o preenchimento das informagbes e que os titulos, declaracdes e documentos a
segirguir relacionados sdo verdadeiros e validos na forma da Lei, sendo comprovados mediante
cbpias em anexo autenticadas em cartério e/ou com atesto do 6rgdo responsavel pela inscricao,
numeradas e ordenadas, num total de___ folhas, que compdem este Curriculo Padronizado, para
fins de atribuigcdo de pontos através da analise curricular pela Comissédo examinadora.

a) Formacao Académica — Identificacdo de comprovante de escolaridade/formagéo minima exigida:

b) Formagédo Académica - Titulos Complementares (Doutorado; Mestrado; Pos-
Graduacgédo - Graduagéao) correlatos com respectivos certificados em anexo:

Durandé de de 2022.

Assinatura do Candidato
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ANEXO IV — INSTRUGCOES E MODELO DE RECURSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE DURANDE — MG PROCESSO SELETIVO N° 005/2022 — PMD

MODELO DE REQUERIMENTO PARA RECURSO - CARGO

O candidato devera seguir as seguintes instrucgdes:

1
2.

Imprimir, apresentar as justificativas/razées do recurso em campo proprio e assinar;

Nao sera aceito recurso sem a assinatura do candidato, devera assinar da mesma forma
que esta no documento oficial de identificacéo.

Apresentando exposi¢cdo de argumento com fundamentacgédo circunstanciada e consistente.

O recurso devera ser apresentado de forma legivel que possibilite a andlise da Comisséo,
sob pena de néo ser reconhecido.

O Candidato devera protocolar dentro da data prevista no edital na Sede da Prefeitura
Municipal de Durandé.

O candidato deverd estar atento a todas as instru¢des, uma vez que nao atenda as
exigéncias, o recurso sera indeferido.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DURANDE — MG PROCESSO SELETIVO N° 005/2022

REQUERIMENTO DE RECURSO

DADOS DO CANDIDATO:

Nome completo:

RG: CPF:

A Comisséo de Processos Seletivos da Prefeitura Municipal de Durandé:

Como candidato(a) ao cargo de , conforme
fundamentagé&o circunstanciada inclusa, solicito a revisdo: (apresentar a justificativa e
fundamentacao para revisdo do ato impugnado)

JUSTIFICATIVA/RAZOES DE RECURSO DO DOCANDIDATO:

,__de de 20_.

Assinatura do Candidato



