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EDITAL N2 002/2019

PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR, AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, COORDENADOR ESCOLAR, PSICOLOGO, AUXILIAR ADMINISTRATIVO E MOTORISTA,
PARA COMPOR CADASTRO DE RESERVA, DESTINADO A ATENDER A REDE PUBLICA DE
ENSINO, EM CARACTER PRECARIO ATE A REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO, CONFORME
TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA FIRMADO ENTRE O MUNICIPIO DE DURANDE E O
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS.

A Secretaria Municipal de Educacdo de Durandé, torna publico que se encontram abertas as
inscricbes do processo seletivo publico simplificado para a sele¢do de Professor, auxiliar de
servicos gerais, coordenador escolar, psicdlogo, auxiliar administrativo e motorista, no ambito
da rede municipal de ensino de Durandé - MG.

1. DAS VAGAS

1.1. Trata-se de cadastro de reserva para atender a demanda de todas as unidades escolares
no processo de alfabetizagdo, para fins de alfabetizacdo, limpeza e acompanhamento
psicolégica dos estudantes da rede municipal de ensino; e transporte dos alunos da rede
municipal e estadual.

1.2. S3o diretrizes da rede municipal de ensino

I. Fortalecer o processo de alfabetizagdao dos anos iniciais do ensino fundamental, por meio do
atendimento as turmas do pré ao 52 ano;

Il. Promover a integragdo dos processos de alfabetiza¢do das unidades escolares com a politica
educacional da rede de ensino;

lll. Integrar as atividades ao projeto politico pedagdgico - PPP da rede e das unidades
escolares;

IV. Viabilizar atendimento diferenciado as unidades escolares vulneraveis;

V. Assegurar o monitoramento e a avaliacdo periédica da execucdo e dos resultados do
programa;

VI. Promover o acompanhamento sistematico, pelas redes de ensino e gestdo escolar, da
progressdo da aprendizagem dos estudantes regularmente matriculados;

VII. Fortalecer a gestdo pedagdgica e administrativa da rede municipal de educagao; e

2. DAS DISPOSICGES PRELIMINARES

2.1. O Processo Seletivo Publico Simplificado destina-se a criacdo de cadastro de reserva, para
atender a necessidade temporaria, até efetiva ocupacdo do cargo por servidor aprovado em
concurso publico, no ambito do Municipio de Durandé - MG, a serem distribuidas nos
Estabelecimentos de Ensino da Rede Municipal.

2.2. Poderao participar do processo seletivo, o candidato que atenderem os requisitos exigidos
pelas Leis Municipais: n2. 521/2013 de 05 de junho de 2013 que dispde sobre o Estatuto do
Magistério Publico Municipal de Durandé, Lei n2. 638/2017 de 08 de fevereiro de 2019 que
dispGe sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Durandé, e sobre a estrutura
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organizacional da Administragdo Municipal, e Lei n2. 691/2019 de 30 de agosto de 2019 que
dispde sobre a adequacgédo de cargos publicos criados pela Lei n2. 638/2017.

2.2.1 Professor:

2.2.2 Auxiliar de Servigos Gerais:

2.2.3 Coordenador Escolar:

2.2.4: Psicologo

2.2.5 Auxiliar Administrativo

2.2.6 Motorista

2.3. Os vencimentos dos respectivos cargos, serdo os constantes no nivel inicial das carreiras
do servico publico municipal de Durandé

3. DAS INSCRICOES

3.1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e aceitacdo tdcita das normas e
condicOes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.
3.2 — O candidato fard inscricdo na sede da Secretaria Municipal de Educacao, localizada na Av.
Alvaro Moreira da Silva, 615, Centro, Durandé — MG (Pago Municipal), no periodo de 08:00 as
11:00 horas;

3.3. As inscri¢Bes estardo abertas no periodo de 11/11/2019 a 29/11/2019

3.4. Nao serd aceita inscricdo por via postal, fax, condicional, proviséria, por procuragao, ou
fora do prazo estabelecido.

3.5. Devera o candidato preencher o formulario de inscrigdo (anexo Il).

3.6. N3o sera cobrada taxa de inscricao.

3.7. O candidato deverda entregar em um envelope identificado com o nome completo além do
formulario de inscrigao os seguintes documentos:

a) Formuldrio de inscricdo devidamente preenchida, com todos os dados solicitados, sem
emendas e/ou rasuras; e

b) Fotocdpias nitidas dos seguintes documentos, com a apresentagao dos originais para fins de
conferéncia:

| - Carteira de Identidade (frente e verso);

Il - CPF;

Il - Titulo de Eleitor, com comprovante de quitacdo eleitoral;

IV - Comprovante de residéncia atual;

V - Diploma de conclusdo de ensino superior em licenciatura (para candidatos graduados em
Pedagogia ou outra Licenciatura); ou

VI - Certiddo de frequéncia em curso superior de licenciatura; ou

VIl - Certificado de conclusdo do Curso de Magistério, nivel médio; ou

VIII - Certidao de frequéncia no curso de Magistério, nivel médio; ou

IX — Certificado de escolaridade, de acordo com o nivel exigido para o cargo;

X — Carteira Nacional de Habilitagdo — Cat “D”;

Xl — Certiddo de contagem de tempo de servico publico municipal para o cargo que se
pretende concorrer;

XIl — Titulagdo em nivel de pds graduacgao.

3.8. As informacgGes prestadas na ficha de inscricdo do Processo Seletivo Publico Simplificado
sdo de inteira responsabilidade do candidato, ficando a Coordenag¢do no direito de exclui-lo,
caso comprove inveracidades das informacdes.
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3.9. Depois de efetivada a inscri¢cao, os dados constantes na ficha de inscricdo ndo poderdo ser
alterados.

3.10. Nao serdo aceitos documentos apds o ato da inscricao.

3.11. Sera entregue ao candidato o comprovante de requerimento de inscricdo do Processo
Seletivo Publico Simplificado.

3.12. Serdo eliminados os candidatos que ndo apresentarem a documentagao exigida.

4. DAS ATRIBUIC()ES DOS SELECIONADOS

4.1 PROFESSOR

4.1.1 - Realizar atividades técnicas, complexas e de grande responsabilidade, de
desenvolvimento mental, moral, civico, artistico e cultural do educando;

4.1.2 - Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao.

4.2 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

4.2.1 - Realizar trabalhos de limpeza em geral a fim de manter as condi¢Ges de higiene e
conservacgao do local de trabalho,

4.2.2 - Executa servicos de troca de lampadas, instalacdes de lumindrias, atendendo a
solicitacdes, para garantir o desenvolvimento dos trabalhos;

4.2.3 - Auxilia na remoc¢do de mdveis de uma sala para outras ou de um departamento para
outro, quando solicitado;

4.2.4 - Realiza pequenos reparos em moveis, divisérias, foros ou outros que se fizerem
necessarios;

4.2.5 - Zelar pera conservacdo dos equipamentos, ferramentas e maquinas utilizadas,
observando as normas de seguranca e conservacao, para obter melhor aproveitamento;

4.2.6 - Receber orientagdo do seu superior imediato, trocando informagdes sobre os servigos e
as ocorréncias, para assegurar a continuidade do trabalho;

4.2.7 - Zelar pela conservagdo e limpeza do patio e locais publicos;

4.2.8 - Recolher o lixo da unidade em que serve, acondicionando detritos e depositando-os de
acordo com as determinagdes definidas;

4.2.9 - Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato.

4.3 COORDENADOR ESCOLAR

4.3.1 — Organizar, coordenar as atividades pedagdgicas e administrativas no ambito escolar;
4.3.2 - Executar atividades profissionais da area da educac¢do, correspondentes a sua
especialidade, de acordo com as competéncias da unidade onde atua;

4.3.3 - Participar de programas de estudos, pesquisas e outras atividades de educacao, dentro
do seu ambito de competéncias;

4.3.4 - Executar outras atividades correlatas as acima descritas, a critério de administracdo.

4.4 MOTORISTA

4.4.1 — Dirigir automoveis utilizados no transporte oficial de passageiros;

4.4.2 - Registrar no mapa de controle dados referentes a itinerdrio, posicao do hodémetro,
horarios de saida e chegada e outros;

4.4.3 - Manter o veiculo sob sua responsabilidade em perfeito estado de conservacao e
condigdes de funcionamento, comunicando a quem de direito as falhas verificadas;
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4.4.4 - Efetuar pequenos reparos de emergéncia;

4.4.5 - Transportar servidores a servico e quando devidamente autorizado, dentro ou fora do
Municipio;

4.4.6 - Responsabilizar-se pela limpeza, conservagao do veiculo sob sua guarda.

4.4.7 - Providenciar abastecimento dos veiculos;

4.4.8 - Comunicar a ocorréncia de fatos e avarias relacionados com o veiculo sob sua
responsabilidade;

4.4.9 - Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao.

4.5 PSICOLOGO

4.5.1 — Realizar atendimento psicolégico através de entrevistas observando reacdes e
comportamentos individuais;

4.5.2 - Analisar a influéncia de fatores que atuam sobre o individuo aplicando testes para
verificacdo de diagndsticos e tratamento;

4.5.3 - Dar orientagdo quanto as formas mais adequadas de atendimento e disciplina, visando
o ajustamento e a interagdo social do individuo, inclusive na area de docéncia;

4.5.4 - Atuar na correcdo e prevencdo de disturbios psiquicos, utilizando-se de métodos e
técnicas para estabelecer os padrdes normais de comportamento;

4.5.5 - Auxiliar médicos, fornecendo dados psicopatoldgicos, para o diagnéstico e tratamento
da enfermidade;

4.5.6 - Participar do recrutamento, selecdo, treinamento, acompanhamento e avaliacdo de
desempenho de pessoal de testes e entrevistas a fim de fornecer dados utilizados pela
administracdo de pessoal;

4.5.7 - Planejar, coordenar e executar atividades de avaliacdo e orientacdo psicoldgica,
participando de programa de apoio, pesquisando e implantando novas metodologias de
trabalho;

4.5.8 - Planejar, executar, supervisionar e avaliar planos e programas sociais, visando a
implanta¢do, manuteng¢do e ampliagao de servigos na area de Psicologia Social;

4.5.9 - Elaborar laudos e relatérios, integrar-se a equipe multidisciplinar;

4.5.10 — Conhecer processos de ensinos-apredizagem eficazes;

4.5.11 — Conhecer a sala de aula e outros espacos escolares;

4.5.12 - Compreender a organizacdo e o funcionamento das escolas e instituicoes
educacionais;

4.5.13 — Consultar educadores e outros profissionais em relagdo ao desempenho cognitivo,
afetivo, social e comportamental dos alunos;

4.5.14 — Avaliar as necessidades de desenvolvimento e ajudar na construcdo de ambientes
educacionais que atendem a essas diversas necessidades;

4.5.15 — Coordenar os servicos educacionais, psicolégicos e de saude comportamental,
trabalhando na interface desses sistema;

4.5.16 — Intervir para melhorar a instituicio e desenvolver parcerias efetivas entre pais e
educadores e outros cuidados;

4.5.17 - Executar outras atividades correlatas as acima descritas, a critério de administragao.

4.6 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
4.6.1 — Auxiliar na execuc¢do das rotinas administrativas, financeiras e operacionais e auxiliar no
desempenho das mesmas;
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4.6.2 - Controle, organizacado e localizagdo de arquivos fisicos e digitalizados;

4.6.3 - Receber e remeter correspondéncias e documentos, controlar as contas a pagar,
preparar e encaminhar documentos, tirar cdpias, enviar documentos para outros
departamentos, esclarecer duvidas, elaborar e apresentar relatérios diversos e sempre manter
organizados os arquivos;

4.6.4 - Auxiliar no controle e gestdo de patriménio fisico e documentacdo, demonstrando zelo
e conservacao do material da Administracao;

4.6.5 - Auxiliar, sob-requisicdio do departamento competente, em assuntos relativos a
prestacoes de contas exigidas.

4.6.6 - Executar outras atividades correlatas as acima descritas e a critério da administracdo

5. DAS VAGAS

5.1. Os candidatos aprovados constardo no cadastro de reserva do municipio, e serdo
convocados via telefone e publicacdo no site oficial do municipio, para prestar servico na
unidade de ensino que a administracdo necessitar, cabendo a este o deslocamento até o local
de trabalho.

6. DA SELECAO

6.1. A selecdo serd realizada pela Comissdo de Inscricdo e Avaliacdo de titulos, estabelecida
pela Portaria n? 339/2019, através da andlise dos titulos e/ou documentos declarados e
comprovados no ato da inscricdo, de acordo com o item 3.7 do edital.

6.2. A comprovacao do curriculo se dara por meio da apresentacdo dos documentos
estipulados que atestam a titularidade do candidato e pontuardo da seguinte forma:

TITULO / DOCUMENTO PONTUACAO

Professor:

Pés Graduagdo stricto sensu Doutorado em area pedagdgica 9 pontos (limitando a um titulo)
Pés Graduagao stricto sensu Mestrado em area pedagodgica 8 pontos (limitando a um titulo)
Pés Graduagdo lato sensu em area pedagdgica 7 pontos (limitando a um titulo)

Diploma de Licenciatura em Pedagogia 6 pontos

Diploma de Licenciatura em Letras 5 pontos

Diploma de outra Licenciatura 4 pontos

Cursando Pedagogia 3 pontos

Cursando outra Licenciatura 2 pontos

Certificado de conclusdo do Curso de Magistério, Nivel Médio 2 pontos

Cursando Magistério, Nivel Médio 1 ponto

1 ponto para cada ano de docéncia em rede publica de ensino

Auxiliar de Servigos Gerais:

Diploma de graduacao superior 3 pontos

Diploma de ensino médio 2 pontos

Diploma de ensino fundamental 1 ponto

Curso de Alimentagao e Nutri¢cdo oferecido pelo Senar 1 ponto
1 ponto para cada ano de servi¢o na rede publica de educacdo

Coordenador Escolar:
Pés Graduagdo stricto sensu Doutorado em area pedagodgica 7 pontos (limitando a um titulo)
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Pd6s Graduacgdo stricto sensu Mestrado em area pedagdgica 6 pontos (limitando a um titulo)
Pdés Graduacgdo lato sensu em area pedagogica 5 pontos (limitando a um titulo)

Diploma de Licenciatura em Pedagogia 4 pontos

Diploma de outra Licenciatura 4 pontos

Cursando Pedagogia 3 pontos

Cursando outra licenciatura 2 pontos

1 ponto para cada ano de docéncia em rede publica de ensino

Motorista

Diploma de graduacao superior 3 pontos

Diploma de ensino médio 2 pontos

Diploma de ensino fundamental 1 ponto

Curso de Transporte Escolar 3 pontos

1 ponto para cada ano de servico na rede publica de educacdo

Psicélogo

Pds Graduacgdo stricto sensu Doutorado em area da psicologia 9 pontos (limitando a um titulo)
Pds Graduacgdo stricto sensu Mestrado em area da psicologia 8 pontos (limitando a um titulo)
Pds Graduagdo lato sensu em area psicologia 7 pontos (limitando a um titulo)

1 ponto para cada ano de servico na rede publica de educacao

Auxiliar Administrativo

Pés Graduagao stricto sensu Doutorado 9 pontos (limitando a um titulo)

Pés Graduagdo stricto sensu Mestrado 8 pontos (limitando a um titulo)

Pés Graduagdo lato sensu 7 pontos (limitando a um titulo

Diploma de graduagdo superior 3 pontos

Certificado de curso basico de informatica 2 pontos

1 ponto para cada ano de servi¢o na rede publica de educagao

6.3. Os titulos apresentados ndo serdo avaliados cumulativamente, sendo computado, caso o
candidato apresente mais de um diploma ou certificado, o de maior valor académico.
6.4. Se ocorrer empate na nota final terd preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
a) tenha a maior idade.

6.5. O candidato sera eliminado caso nao atenda as exigéncias deste Edital.

7. DO RESULTADO

7.1. A homologacdo do resultado sera divulgada no site da Prefeitura Municipal de Durandé,
em jornal de circulagdo municipal, por ordem de classifica¢ao.

7.2. O candidato considerado aprovado ird atuar na rede municipal de Educac¢do. Todos os
candidatos habilitados serdo considerados aprovados, constituindo assim o cadastro de
reserva.

7.3. Em caso de desisténcia sera convocado para lotagdo, o candidato classificado segundo a
ordem decrescente de pontos.

8. DO RECURSO
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8.1. Cabera recurso por parte do candidato, no prazo de 3 (trés) dias uteis (das 8h as 11h e das
13h as 17h.) apds a divulgacdo do resultado. O recurso deverd ser protocolado pelo candidato
junto a Secretaria Municipal de Educacdo do Municipal de Durandé — MG, mediante o
preenchimento do formulario (anexo Ill) e serd analisado pela Comissdo de Sele¢do do
Processo Seletivo Simplificado.

8.2. O prazo serd de 5 (cinco) dias para divulgacdo do parecer do recurso.

8.3. Caso o recurso protocolado, apds andlise da Comissao de Selecao do Processo Seletivo,
modifique o resultado da sele¢do, novo resultado atualizado sera publicado.

8.4. Caso o recuso protocolado seja indeferido pela Comissao de Selecao do Processo Seletivo,
permanece o resultado da selecdo divulgado anteriormente. Serd publicado somente o
indeferimento do recurso.

9. DISPOSICOES FINAIS

8.1- O candidato poderd ser desligado a qualquer tempo, no caso de: ndo estar
correspondendo as finalidades do cargo; pratica de atos de indisciplina, maus tratos
desabonadores de conduta pessoal e profissional.

8.2. Os casos omissos deste Edital e as decisdes que se fizerem necessarias, serdo resolvidos
pela Comissdo e ratificados pela Secretaria de Educag¢do Municipal.

Durandé-MG, 07 novembro de 2019.

José Elias Rodrigues Pereira
Prefeito Municipal
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ANEXO |

CRONOGRAMA

Atividade

DATA

Publicacao do Edital

08/11/2019

Periodo de Inscrigdo

11/11/2019 a 29/11/2019

Verificagdo dos documentos exigidos no item 3.5 e 3.7 do
Edital e Andlise da pontuacdo do Curriculum Lattes e Tempo de
Servico na Rede Publica de Ensino

02/12/2019 a 05/12/2019

Divulgacdo do Resultado Preliminar

06/12/2019

Periodo de Interposicdo de Recurso

09/12/2019 a 11/12/2019

Divulgacdo do Parecer do Recurso

19/12/2019

Divulgag¢ao do Resultado Final

20/12/2019
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ANEXO Il
FORMULARIO DE INSCRICAO — MODELO

Formuldrio de Inscricdo do Processo Seletivo Publico Simplificado para Contratagdo
Temporaria de Professor, Auxiliar de Servicos Gerais, Coordenador Escolar, Psicélogo, Auxiliar
Administrativo, Motorista para compor cadastro de reserva, destinado a atender a rede
publica de ensino, em cardter precdrio até a realizacdo de concurso publico no municipio de
Durandé-MG, conforme EDITAL N° 002/2019.

1.Nome completo:

2.RG n%:

3. CPF:

4. Data de Nascimento: / /

5.Endereco:

6.NUmero: 7.Complemento:

8. Bairro: 9. CEP:

10.Municipio:

11. Fone:residencial (__) celular()

12.Nivel de Escolaridade:

13. Fungdo Pretendida

Ao assinar e entregar esta ficha de inscricdo, declaro que ACEITO as normas definidas no
Edital.

Durandé -MG, de de 2019.

Assinatura do Candidato
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NEXO il
FORMULARIO PARA RECURSO — MODELO

Eu, , portador(a) do documento de
identidade n¢ , inscrito(a) no CPF: ,
apresento recurso junto a esta Comissao Especial do Processo Seletivo Simplificado.

Objeto de contestacao:

Os argumentos sao:

Documentos anexos:

Durandé — MG de de 2019.

Assinatura do candidato



